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Ponencia:
“Comunidades Virtuales de Aprendizaje Profesional”

Leonardo Vilches Robert

Comunidades Virtuales de Aprendizaje Profesional

Todo depende de la éptica con
gue se mire

Vamos a mirar el futuro de la
G educacion de nuestros nifos,
e nifias y jovenes desde una
nueva perspectiva.

===

Comunidades Viriuales de Aprendizaje Profesional

Parte 1

Globalizacion y Socifedad del Conocimiento

Analizar y debatir respecto de los cambios tecnolégicos que se
han producido en el mundo en las dtimas décadas y el fendmeno
de la globalizackin y sus implicancias culturales, especialmente
acerca del rol que debe cumplir la escuela del siglo XXI.

Comunidades Virtuales de Aprendizaje Profe

Desde la Sociedad Industrial a la Sociedad del
Conocimiento

“Cada época posee su modelo de y cada bio soclal relevante
reclama camblios también relevantes en [a escuela.”
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ComunidadesViriuales de Aprendizaje Profesional

La p fucit { | {finales del siglo XVil)
Escuely Cidiicel, o o s l.

Laseg a. 1 {finales del siglo X1X)

Revolucion postindustriala revolucidn del conocimiento (finales del siglo XX).

firses. Er

Comunidades Virtuales de Aprendizaje Frofesional

ComunidadesVirtuales de Aprendizaje Profesional

La globalizacién como continente y el conocimiento
‘como contenido.

\

(Materia prima de las organizaciones actuales)

0
Conacimients..

Comunidades Virtuales de Aprendizaje Profesional

LaGlobalizacion es una con ia del desarrollo de los medios
de comunicacion y ahora de [as TIC

Herbet Marshall McLuhan '
“E1més hippie entre los scadémicos y ol ms. académi tos hippies”

= Somos lo que vemos (Somos lo que percibimos)

= Formamaos nuestras herramientas y estas nos forman (artefactos)
* La aldea Global o la Galaxia Gutenberg

* El Medio es el mensaje (la mediatizacion)

» Desde la tribu a la aldea global
1. El estadio tribal {primeras tecnologias basicas)
2. El estadio de la destribalizacion
3.El estadio de la retribalizacién

Conecimiento.. f=
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ComunidadesVirtuales de’Aprendizaje Profesional

Vivimos una nueva época caracterizada por la Socledad del
conocimiento y la Globalizacion.
No es una época de cambios, sino un cambio de época (Roman 2000)

NUESTRA EPOCA SE CARTERIZA PRINCIPALMENTE POR:

*5u {intercomunicacional y sin fronteras

« La desmaterializacion progresiva de los productos industriales

» El uso intensivo de |a informacidn y el conocimiento como materia prima

* La necesidad de diferenciar claramente entre
datos, informacion y conocimiento

* El conocimiento ocupa un lugar de privilegio en la
globalizacion

* La Incorporacion del conocimiento al producto

Conocimiento.. B

ComunidadesVirtuales de Aprendizaje Profesional

Y TAMBIEN POR:

» La desmaterializacion de las empresas y de las

* organizaciones productivas

* Demand izaciones que aprenden y

_ organizaciones inteligentes

» Exige una nueva lectura de la vision'y mision
institucionales

= Da gran importancia y protagonismo a la escuela

* Exige nuevas formas de aprender a aprender

= Necesita sobre todo herramientas mentales
(capacidades, destrezas)

.Y bién herrami afectivas (valores,
actitudes)

« Postula contenidos como formas de saber
sintéticos y globales

Conocitients..

Comunidades Virtuales de Aprendizaje Profesional

El sentido de lo global y lo local (lo glocal)

La globalizaclén se caracterlza por la
multiculturalidad.

Provoca una doble consecuencia:

«Se produce una gran homoegeneidad cultural,
+Supane un enriquecimiento de ka propia
cultura,

Una eultura mayoritaria dominay muchas
veces anula las culturas minoritarias
produciende un avasallamiento de lo
“proplo” por lo “ajeno”.

Comunidades Virtuales de Aprendizaje Profesional

El problema de fondo es cémeo integrar lo
globaly lo local en el marce de la aldea
glebal, Ia cultura global y la cultura local
y desde esta perspectiva afirmamos que
caminames hacia lo “glocal” (integracion
adecuada de lo global en lo local)

La escuela y el curriculum, por un lado,
facilitan la identidad y, por otro, integran la
diversidad.

En este marco, la escuela ha de poseer
identidad en su proyecto educativo.
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ComunidadesVirtuales de Aprendizaje Profesional

Parte 2

Organizaciones inteligentes que aprenden

Una nueva vision del las crganizaciones humanas que posibilitan
el aprendizaje colectivo e integrado.

Comunidades Virtuales de Aprendizaje Frofesional

La escuela del futuro sera mas una organizacion que
aprende que una organizacién que ensefiay portanto serd
una organizacién inteligente, entendiendo que la inteligencia
es producto del aprendizaje.

Esta escuela estd por hacery exige profundos cambios
entre los profesores como generadores de un nuevo
“capital intelectual” en el marco de
“organizaciones inteligentes™.

Comunidades Virfuales de Aprendizaje Profesional

“Mas importante que el
aprendizaje individual resulta
el aprendizaje del colectivo
organizacional que es muy
distintoa la suma de los
aprendizajes individuales.”

ComunidadesVirtuales de Aprendizaje Profesional

*Estructuras especificas dirigidas al cumplimiento de
determinados fines’ (Gairin,1996)

“La supervivencia en un mundo rapidamente cambiante
depende de la adaptabilidad, la adaptabilidad depende
de la capacidad de aprender, y la capacidad de aprender
depende de la motivacion para el aprendizaje continuo
de todo el personal de una organizacion, en un entomo
de apoyo al aprendizaje”. (Mayo y Lanck, 2000, 09).
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@EDITORIAL

Conocimiento:..

“Comunidades Virtuales de Aprendizaje Profesional”

Comunidades Virtuales de Aprendizaje Profesional

ﬁm TIPOS DE APRENDIZAJE ORGANIZACIONAL

ComunidadesVirtuales de Aprendizaje Profesional

Pensamiento
sistémico: Dondelos

ki

Dominlo personal: Se
enfoca hacia el permanente
pesfeccicnamiento de la
petzona reconotiéndose
cada vezmas en su vision

" han de analizarsey

rendizaje en
Dus apunta
Iacia el pensar juntes,
priceizando el

In posibdicded de tener una
vislon masreal de cada

Modelosmentales: Se
ralacionan con la
posibilidad de que

seamoscapaces de.
descubsir tadas aguelles

supuestos, prejuicios y

generakzacionss con
quevemes al mundoy

jores

inwits & todes hacia la
cenquista de objstivos
comun es alargo plaze

Comunidades Virtuales de Aprendizaje Pr

Foco Aspectos de Aprendizaje Resultados

Cambios dentro de las reglas

erganizativas existentes, con

optimizacion y mejora en los Mejora
procedimientos habituales

Reglas

Repensarlas reglas. conociendo las
Explicaciones  razenes de su existenciay
cuestionando dichas razones

Cuesticnar los fundamentos de la
organizacion, particularmente la
relacion entre deseos e identidad y su
relacian con &l entoms
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Comunidades Virtuales de Aprendizaje Profesional

Parte 3

Culturas Internet y Comunidades virtuales de
aprendizaje profesional

La integracién de la cultura global y local {glocal), las
organizaciones que aprenden y la Red Internet dan origen a
estas comunidades.

VAMOS POR FORMAR UNA RED DE COLEGIOS
SOCIOCOGNITIVOS QUE SE TRANSFORME EN UINA
COMUNIDAD AMPLIA DE APRENDIZAJE PERMANENTE.

By _EI

Comunidades Virtuales de Aprendizaje Profesional

Comunidades virtuales

“...agregaciones sociales gue emergen de 18 red cuando L mUmens

ek o mtabian di k pubticas d. Hempa
o i largo. com s imie humano. para formar
redes de h ! spacta”

Howard Rheingold, The Virtual Community

ComunidadesVirtuales de’Aprendizaje Profesional

Cultura Internet

Mueva cubura que se compone de dos grandes sub culturas,
productoresiusuarios y consumidoresiusuarios segun Castell.

Productores/usuarios: son quienes han dado origen y forma a la Intemet
que a sU vez se compone de cuatro estratos:

1. Lacultura Te ica. pro i una cultura Meri
arraigada en & mundo académico.

2, Lacultura Hacker, s& de de |a cultura Te il ticay se
distingue por estar conformada por experte: Pos que il
libremente en la creacion de la Web. Mo confundir con Crackers.

ComunidadesVirtuales de Aprendizaje Profesional

Cultura Internet

3. La cultura Comunitaria Vinual, sus representantes ne sen
i {1l ia, pero si han hecho un

aporte desdel; de sus formas, ¥
uses sociales.

4. Lacultura Emprendedora, que se caracteriza por su afan de lucro
(directo o indirecto) y su aporte principal ha sido la difusion de
Internet desde los circulos internos de los tecndlogos y el entoma
comunitario hacia la sociedad en general.

(= ISUAM0 S quil utilizan sin aportar mayormente a
la conformacién tecnologica del sistema,
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Nuestra Comunidad de aprendizaje

ﬂgnm DE COLEGIOS SOCIOCOGNITIVOS
|

- s S

SUETITUTO BATGLLADA SOMTEPCHN =

Comunidades Virtuales de Aprendizaje Profesional

Nuestra Comunidad de aprendizaje

Hﬂ-ltln_::-k_l.uuw\h\-i»ﬂuu‘n" 5 Una eportunidad para:

- Compartir Experiancias

- Debatir temas relevantes

- Aprender colaborativamente

- Generar nUevos conocimientos
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